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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Guadalajara de Buga, Julio de 2026 

 

 

Señor(a) 

EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9098075 de 2026 

Coordinador Académico 

Centro Agropecuario de Buga 

Guadalajara de Buga 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Julio de 2026 

 

Referencia: CO1. PCCNTR.9098075 de 2026 

 

José Fernando Triana Pérez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 14.889.880, en mi calidad de 

Contratista del SENA, en el área de articulación con la educación media técnica, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.    

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 

CINCUENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.  ($ 32.057.084), discriminados así: a) Un 

primer pago correspondiente a la fracción del mes de MAYO de 2026 por valor de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS M/CTE ($ 3.000.417). b) SEIS (6) pagos iguales por los meses de JUNIO 

a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS 

PESOS M/CTE. ($ 4.737.500) cada uno y c) un tercer pago en el mes de diciembre por valor de SEISCIENTOS 

TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 631.667). 

 

Plazo: 04 de Diciembre de 2026. 

 

Objeto: Contratar los servicios profesionales de Instructor para desarrollar procesos de Formación 

Profesional Integral en el marco de la Estrategia de Articulación con la Educación Media, conforme a lo 

establecido en la Resolución SENA 0317 de 2021 y demás lineamientos institucionales, orientados a la 

ejecución de programas de formación titulada en instituciones educativas oficiales y colegios, 

garantizando la pertinencia curricular, la calidad pedagógica y la integración con los planes de estudio de 

la educación media, mediante metodologías flexibles y el uso de plataformas institucionales. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar procesos de 
formación profesional integral 
en instituciones educativas 
vinculadas, aplicando 
lineamientos pedagógicos, 
normativos y de calidad 
establecidos por el SENA y la 
Estrategia de Articulación con la 
Media. 

Se realizaron sesiones de 
formación profesional integral 
y de acompañamiento de los 
siguientes programas de 
formación, haciendo uso de las 
plataformas institucionales. 
 
IE: Ciudad Córdoba 
Sede: Central 
Ciudad: Cali 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3167082 
Cantidad de aprendices en 
formación: 22 
Grado: 11- 1 
Fase: Ejecución. 
 
IE: Tulio Enrique Tascón 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3445195 
Cantidad de aprendices en 
formación: 28 
Grado: 10-2 
Fase: Análisis. 
 
IE: Manuel Antonio 
Sanclemente 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3440159 
Cantidad de aprendices en 
formación: 21 

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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Grado: 10-1 
Fase: Análisis. 
 
IE: Central de Bachillerato 
Integrado 
Sede: Central 
Ciudad: Jamundí 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3438839 
Cantidad de aprendices en 
formación: 39 
Grado: 10-2 
Fase: Análisis. 
 
IE: Agrícola de Guadalajara de 
Buga 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3439070 
Cantidad de aprendices en 
formación: 21 
Grado: 10-2 
Fase: análisis.  
 
Acompañamiento técnico 
pedagógico al Desarrollo 
Curricular del programa de 
formación  
 
IE: Agrícola de Guadalajara de 
Buga 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Técnico en 
Contabilización de operaciones 
comerciales y financieras 
Grupo: 3439070 
Fecha: 18 de junio de 2026 
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2 Diseñar y ejecutar la planeación 
pedagógica articulando 
contenidos con los planes de 
estudio de la educación media, 
asegurando coherencia con los 
resultados de aprendizaje 
definidos en el programa. 

Se participó de manera 
activa en las siguientes 
jornadas:  
 
Descripción de la Actividad: 
Estructuración de proyectos 
productivos, énfasis en la 
planilla institucional GFPI-AN-
022. 
Fecha: 30 de Junio de 2026 
 
Descripción de la Actividad: 
Estructuración de proyectos 
productivos, énfasis en la 
planilla institucional GFPI-AN-
022. 
Fecha: 02 de Julio de 2026 
 
Descripción de la Actividad: 
Ajuste de planeación 
pedagógica V-05, de manera 
sincrónica. 
Fecha: 03 de Julio de 2026 
 
Descripción de la Actividad: 
Capacitación desarrollo 
curricular 
Fecha: Julio 06 al 10 de 2026 
 
 
 
 

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 

3 Implementar estrategias 
pedagógicas que favorezcan la 
integración curricular y el 
aprendizaje significativo, 
considerando las 
particularidades del contexto 
escolar. 

Para la evidencia de este mes 
se desarrollaron las siguientes 
estrategias pedagógicas.  
 
Actividad desarrollada: 
Elaboración de taller grafico 
sobre el manejo del “P.U.C” 
Grupo: 3445195 
Fecha: 16 Junio de 2026 
 

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en el aplicativo 
SOFIA Plus dentro de los plazos 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
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reglamentarios, garantizando la 
trazabilidad del proceso. 

referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

5 Realizar seguimiento 
pedagógico y técnico a los 
aprendices durante la etapa 
lectiva y productiva, conforme a 
los lineamientos institucionales. 

Se realiza seguimiento a la 
Etapa Productiva en los grupos 
de grados 11 asignados. 

Programa: Técnico en 
Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3167082 
I.E: Ciudad Córdoba 
Cantidad de Aprendices: 22  
Bitácora: 8 

Anexo 1 Informe de 
evidencias.  
 

6 Garantizar la actualización del 
estado “Por certificar” para los 
aprendices que cumplan los 
requisitos, dentro de los 
tiempos establecidos. 

Para la vigencia de este mes se 
realiza las siguientes 
actividades: 

Actividad: Certificados de 
registros APE 
 
I.E. CENTRAL DE 
BACHILLERATO 
Grupo: 3438839 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 39.  
 
I.E. AGRICOLA DE 
GUADALAJARA DE BUGA 
Grupo: 3439070 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 21 
 
I.E. MANUEL ANTONIO 
SANCLEMENTE 
Grupo: 3440159 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 21 
 
I.E. TULIO ENRIQUE TASCON 
Grupo: 3445195 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 28 
 
 

Anexo 1 Informe de 
evidencias.  
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7 Participar en jornadas de 
planeación, comités de 
evaluación y actividades 
institucionales relacionadas con 
la formación, aportando 
insumos técnicos y pedagógicos. 

Para la vigencia de este mes se 
realiza las siguientes 
actividades:  

Reunión de seguimiento etapa 
practica formato 023 y 
bitácoras. 

Fecha: 12 Junio de 2026 

Descripción de la Actividad: 
Registro alternativa etapa 
práctica. 
Fecha: 01 de Julio de 2026 
 
Descripción de la Actividad: 
Desarrollo curricular 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
 

Anexo 1 Informe de 
evidencias 

8 Elaborar y dar seguimiento a los 
planes de mejoramiento 
asignados a aprendices, con 
base en los resultados de 
evaluación, en concordancia con 
el Reglamento del Aprendiz. 

Durante este mes se realizó la 
siguiente actividad: 
 
Se envía reporte mensual de 
inasistencias generadas desde 
la plataforma de Sofía Plus a las 
instituciones educativas. 
 
IE: Ciudad Córdoba 
Sede: Central 
Ciudad: Cali 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3167082 
Cantidad de aprendices en 
formación: 22 
Fecha: 14/07/2026 
 
IE: Tulio Enrique Tascón 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3445195 
Cantidad de aprendices en 
formación: 28 

Anexo 1 Informe de 
evidencias.  
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Fecha: 14/07/2026 
 
IE: Manuel Antonio 
Sanclemente 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3440159 
Cantidad de aprendices en 
formación: 21 
Fecha: 14/07/2026 
 
IE: Central de Bachillerato 
Integrado 
Sede: Central 
Ciudad: Jamundí 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3438839 
Cantidad de aprendices en 
formación: 39 
Fecha: 14/07/2026 
 
IE: Agrícola de Guadalajara de 
Buga 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de 
operaciones comerciales y 
financieras 
Grupo: 3439070 
Cantidad de aprendices en 
formación: 21 
Fecha: 14/07/2026 

9 Mantenerse actualizado frente a 
los lineamientos del Centro en 
materia de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SST), protocolos de 
emergencia y póliza de 
aprendices. 

Para la vigencia de este mes se 
realiza las siguientes 
actividades: 

Capacitación en seguridad vial 
y riesgo público. 

Fecha: 22 de junio de 2026 

Anexo 1 Informe de 
evidencias.  
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Capacitación en seguridad y 
salud en el trabajo. 

Fecha: 6 de julio de 2026 

 

10 Contribuir en la identificación y 
documentación técnica de 
necesidades de materiales de 
formación y elementos de 
protección personal (EPP) 
requeridos para el desarrollo de 
actividades formativas. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

11 Participar en acciones de 
difusión de la oferta académica 
y estudios de equivalencia para 
la activación de cadenas de 
formación, cuando sea 
requerido. 
 

Actividad permanente ya que 
es inherente a los procesos de 
promoción y divulgación 
institucionales, ferias, 
divulgación oferta regular, 
redes sociales institucionales y 
de centro.  
 
Actividad: Tecnología en 
entrenamiento deportivo 
Medio de comunicación: 
WhatsApp  
Fecha: junio 11 de 2026 
 
Actividad: Convocatoria 
nacional de documentación de 
programas de nivel tecnólogo 
2026-3 
Medio de comunicación: 
WhatsApp  
Fecha: 12 de Julio de 2026 

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 

12 Participar en jornadas de 
documentación para procesos 
de Registro Calificado y/o 
Autoevaluación institucional, 
cuando su aporte técnico le sea 
solicitado. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

13 Presentar informe mensual que 
evidencie el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
resultados alcanzados. 

Se realiza la gestión en la 
plataforma Estatal SECOP II de 
acuerdo con los lineamientos 
de la supervisión.  

Informe cargado a SECOP 
II. Anexo 1 Informe de 
evidencias.  
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

     

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6023609231 referente al operador SOI en el 

periodo de Junio de 2026 

 

 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
José Fernando Triana Pérez 

Contratista 

C.C. No. 14.889.880 

 

 

 

 

EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 9098075 de 2026    
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud 

de su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual 
se sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para 
el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
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PROCESO 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada  X  
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JOSE FERNANDO TRIANA PEREZ 
Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 9098075 de 2026 
Periodo: Julio de 2026 
Supervisor del contrato: Edison Steve Rodríguez Forero 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Julio de 2026: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

Formación profesional integral 
 
1. Desarrollar procesos de formación profesional integral en instituciones educativas 
vinculadas, aplicando lineamientos pedagógicos, normativos y de calidad establecidos por 
el SENA y la Estrategia de Articulación con la Media. 
 
Se realizaron sesiones de formación profesional integral y de acompañamiento de los 
siguientes programas de formación, haciendo uso de las plataformas institucionales.  
 
IE: Ciudad Córdoba 
Sede: Central  
Ciudad: Cali 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3167082 
Cantidad de aprendices en formación: 22 
Grado: 11-1 
Fase: Ejecución.  
 
NOTA ACLARATORIA: Para la I.E ciudad córdoba, debido a los días lunes festivos y la 
cancelación por parte de directivas del Sena del día 22 de Junio no se pudo realizar 
formación, adjunto pantallazo correo de los directivos del Sena. 
 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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IE: Tulio Enrique Tascón 
Sede: Central  
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3445195 
Cantidad de aprendices en formación: 28 
Grado: 10-2 
Fase: Análisis. 
  
Fecha 1: 16/06/2026  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

Descripción de la sesión:  
Se realiza FPI donde se realiza actividad de preparar documentos e información contable, 
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. 
Soporte fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha 2: 23/06/2026  
NOTA ACLARATORIA: Pare este día la I.E envió un correo aclaratorio cancelando la 
formación, ya que esta semana ellos tienen programada una actividad que se llama 
“Semana deportiva”, sobre lo cual adjunto correo electrónico y folleto de la actividad. 
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IE: Manuel Antonio Sanclemente 
Sede: Central  
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3440159 
Cantidad de aprendices en formación: 21 
Grado: 10-1 
Fase: Análisis. 
 
Fecha 1: 17/06/2026  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

Descripción de la sesión: No se realizó formación debido a cancelación por parte de la 
Institución educativa, tal y como se anuncia en el correo electrónico. 
 
Soporte pantallazo de correo electrónico. 
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Fecha 2: 24/06/2026  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

Descripción de la sesión: No se realizó formación debido a cancelación por parte de la 
Institución educativa, tal y como se anuncia en el correo electrónico. 
 
Soporte pantallazo de correo electrónico. 
 

 



 

19 

GOR-F-012 V03 

IE: Central de Bachillerato Integrado 
Sede: Central  
Ciudad: Jamundí 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3438839 
Cantidad de aprendices en formación: 39 
Grado: 10-2 
Fase: Análisis. 
 
Fecha 1: 18/06/2026  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

Descripción de la sesión: Se realiza FPI donde se realiza actividad de preparar documentos 
e información contable, de acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. 

Soporte fotográfico y listado de asistencia 

 

Fecha 2: 25/06/2026  
 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

Descripción de la sesión: Se realiza FPI donde se realiza actividad de preparar documentos 
e información contable, de acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. 
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Soporte fotográfico y listado de asistencia 

 

     
 

 
 
 
IE: Agrícola de Guadalajara de Buga 
Sede: Central  
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3439070 
Cantidad de aprendices en formación: 21 
Grado: 10-2 
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Fase: Analisis. 
 
Fecha 1: 18/06/2026  
 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

 

Descripción de la sesión: Se realiza FPI donde se realiza actividad de preparar documentos 
e información contable, de acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. 

Soporte fotográfico y listado de asistencia 

 

 

 
Fecha 2: 25/06/2026  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: 
Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitución de la empresa de 

acuerdo al plan estratégico y la normatividad. 

 

Descripción de la sesión: Se realiza FPI donde se realiza actividad de preparar documentos 
e información contable, de acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. 
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Soporte fotográfico y listado de asistencia 
 

       
 

Acompañamiento técnico pedagógico al Desarrollo Curricular del programa de 
formación 

IE: Agrícola de Guadalajara de Buga 

Sede: Central 

Ciudad: Buga 
Programa: Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3439070 
Fecha:  Junio 18 de 2026  
Soporte fotográfico, Acta y listado de asistencia 
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IE: Manuel Antonio Sanclemente 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3440159 
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NOTA ACLARATORIA: El acompañamiento técnico pedagógico de junio se presentó en el 
informe del mes de Mayo de 2026 

IE: Central de Bachillerato Integrado 
Sede: Central 
Ciudad: Jamundí 
Programa: Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3438839 

NOTA ACLARATORIA: El acompañamiento técnico pedagógico de junio se presentó en el 
informe del mes de Mayo de 2026 

IE: Tulio Enrique Tascón 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3445195 
 

NOTA ACLARATORIA: El acompañamiento técnico pedagógico de junio se presentó en el 
informe del mes de Mayo de 2026 

IE: Ciudad córdoba 
Sede: Cali 
Ciudad: Buga 
Programa: Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3167082 
 
NOTA ACLARATORIA: Para la I.E ciudad córdoba, debido a los días lunes festivos y las 
cancelaciones realizadas por la institución no se pudo realizar el acompañamiento técnico 
pedagógico, motivo por el cual quedaron programados para la semana entre el 22 de julio 
y 26 de julio de 2026 respectivamente. 
 
2. Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica articulando contenidos con los planes de 
estudio de la educación media, asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje 
definidos en el programa. 
 
Se participó de manera activa en las siguientes jornadas:  
 
Actividad: Estructuración de proyectos productivos, énfasis en la planilla institucional, GFPI-
AN-022 
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Fecha: Junio 30 de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
 

        
 
Actividad: Estructuración de proyectos productivos, con énfasis en la planilla institucional, 
GFPI-AN-022 

Fecha: Julio 02, de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
 

  
 
 
Actividad: Ajuste de planeación pedagógica V-05, de manera sincrónica 

Fecha: Julio 03, de 2026 
Evidencia: Foto de la plataforma virtual de conexión 
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Actividad: Capacitación desarrollo curricular 

Fecha: Julio 06, de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
 
 
 

    
 
Actividad: Capacitación desarrollo curricular 

Fecha: Julio 07, de 2026 
Evidencia: listado de la reunión. 
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Actividad: Capacitación desarrollo curricular 

Fecha: Julio 08, de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
 
 

   
 
 
 
Actividad: Capacitación desarrollo curricular 

Fecha: Julio 09, de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
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Actividad: Capacitación desarrollo curricular 

Fecha: Julio 10, de 2026 
Evidencia: listado de la reunión. 
 

 
3. Implementar estrategias pedagógicas que favorezcan la integración curricular y el 
aprendizaje significativo, considerando las particularidades del contexto escolar. 
 
Descripción de la actividad desarrollada: elaboración de taller grafico sobre manejo del 
“P.U.C” 
Fecha: 16 Junio de 2026 
Evidencia: Registro fotográfico. 
Grupo: 3445195 
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4.  Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos 
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.  
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación 
 
5.  Realizar seguimiento pedagógico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y 
productiva, conforme a los lineamientos institucionales. 
 
Se realiza seguimiento a la Etapa Productiva en los grupos de grados 11 asignados. 

Grupo: 3167082 
Cantidad de Aprendices: 20 - Bitácora: 8 
 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/06/2026 

PROGRAMA: Técnico en Contabilización de operaciones comerciales y financieras 

NUMERO DE FICHA: 3167082 

INSTRUCTOR: JOSE FERNANDO TRIANA PEREZ 
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FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN:     EJECUCIÓN:  X      EVALUACIÓN:    

ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE CIUDAD CÓRDOBA 

FECHA DE INICIO DE ETAPA 
PRODUCTIVA 

INICIO FINALIZACION 

01/08/2025 30/11/2026 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL 
APRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad 
concertada en el F-023) 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO 
 

ANNY MAITE CABEZAS PAZ 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

DAGINVE COLLAZOS TRUJILLO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

DAIAN SARAI PINZON ALVAREZ 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

DANNA GABRIELA PAREDES 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

ELIAN YULIETH GOMEZ 
CADENA 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 
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gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

EMERSON ALEXIS URREA ANTE 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

HARY JINAY REBOLLEDO 
MULATO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

HEIDY VERONICA MARQUINEZ 
PRECIADO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

ISABELLA GOMEZ MARTINEZ 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

JADEN SNEIDER MATOMA 
QUIÑONES 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

JAIMS ADOLFO CORTES 
CABEZAS 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 
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reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

JORDAN ALEXANDER REALPE 
CABRERA 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

JUAN DAVID ESCOBAR 
MENESES 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

KAROL LIYANI LUCUMI LUCUMI 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

KEVIN ALEXIS MONTAÑO 
PIEDRAHITA 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

KIARA RAQUEL ANDRADE 
CASTILLO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 
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LAURA ISABELLA NAZARIT 
CUERO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

NERYJEN RODRIGUEZ TREJOS 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

SANTIAGO ORTIZ REYES 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

SHARON JHOJANA RIASCOS 
PORTOCARRERO 

Elaborar en la plantilla o 
formato establecido el 
reconocimiento de ingresos, 
gastos e impuestos de una 
empresa simulada, mediante la 
adecuada clasificación de los 
hechos económicos. 

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 
ENTREGA DE BITÁCORA 

 
6. Garantizar la actualización del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan 
los requisitos, dentro de los tiempos establecidos. 

 
Para la vigencia de este mes se realiza las siguientes actividades: 

Actividad: Certificados de registros APE 
I.E. CENTRAL DE BACHILLERATO 
Grupo: 3438839 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 39 
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Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 39 aprendices, sin embargo, se pueden evidenciar 36 
certificados, los otros 3 certificados fueron solicitados a la oficina APE, dado que no cuentan 
con acceso al correo registrado inicialmente, la respuesta a dicha solicitud fue recibida el 
02 de julio, donde se debe llenar un formulario con datos que se solicitaran a los aprendices 
después del receso de los colegios, para lo cual se anexa pantallazo de correo electrónico. 
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I.E. AGRICOLA DE GUADALAJARA DE BUGA 
Grupo: 3439070 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 21 
 

 
 
Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 21 aprendices, sin embargo, se puede evidenciar 9 
certificados, los otros 12 certificados fueron solicitados a la oficina APE, dado que no cuentan con 
acceso al correo registrado inicialmente, la respuesta a dicha solicitud fue recibida el 02 de julio, 
donde se debe llenar un formulario con datos que se solicitaran a los aprendices después del receso 
de los colegios, para lo cual se anexa pantallazo de correo electrónico. 
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I.E. MANUEL ANTONIO SANCLEMENTE 
Grupo: 3440159 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 21 
 
Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 21 aprendices, a la fecha no se cuenta con ningún certificado, 
fueron solicitados a la oficina APE, dado que no cuentan con acceso al correo registrado 
inicialmente, la respuesta a dicha solicitud fue recibida el 02 de julio, donde se debe llenar un 
formulario con datos que se solicitaran a los aprendices después del receso de los colegios, para lo 
cual se anexa pantallazo de correo electrónico. 
 

 
 

 
 
 
I.E. TULIO ENRRIQUE TASCON 
Grupo: 3445195 
Grado: 10 
Cantidad de aprendices: 28 
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Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 28 aprendices, sin embargo, se pueden evidenciar 22 
certificados, los otros 6 certificados fueron solicitados a la oficina APE, dado que no cuentan con 
acceso al correo registrado inicialmente, la respuesta a dicha solicitud fue recibida el 02 de julio, 
donde se debe llenar un formulario con datos que se solicitaran a los aprendices después del receso 
de los colegios, para lo cual se anexa pantallazo de correo electrónico. 
 

 
 
 

7.  Participar en jornadas de planeación, comités de evaluación y actividades institucionales 
relacionadas con la formación, aportando insumos técnicos y pedagógicos. 
 
Para este periodo se participó en las siguientes actividades: 
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Actividad: Reunión seguimiento etapa practica formato 023 y bitácoras. 
Fecha: 12 de Junio de 2026 
Anexo registro fotográfico 
 

 
 
Actividad: Jornada de trabajo registro alternativa etapa practica 

Fecha: Julio 01 de 2026 
Evidencia: Foto y listado de la reunión. 
 

    
 
 
Actividad: Desarrollo curricular – Trabajo autónomo. 
Fecha: Julio 14 de 2026 
Evidencia: Pantallazo  
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8.  Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con 
base en los resultados de evaluación, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz. 
 
Se enviaron los correos a las instituciones con el consolidado de inasistencias de los 
aprendices del mes de junio de 2026 
 
IE: Ciudad Córdoba 
Sede: Central 
Ciudad: Cali 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3167082 
Cantidad de aprendices en formación: 22 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
 
NOTA ACLARATORIA:  Durante el mes de junio por motivos de lunes festivos, cancelación 
por parte de la institución educativa y lunes seguidos de elecciones no se dio formación, 
por lo tanto, no hay registro de inasistencias 
 
 
IE: Tulio Enrique Tascón 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
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Grupo: 3445195 
Cantidad de aprendices en formación: 28 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
Evidencia: Correo electrónico enviado 

 
 
IE: Manuel Antonio Sanclemente 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3440159 
Cantidad de aprendices en formación: 21 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
 
Evidencia: Correo electrónico enviado 
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IE: Central de Bachillerato Integrado 
Sede: Central 
Ciudad: Jamundí 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3438839 
Cantidad de aprendices en formación: 39 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
 
Evidencia: Correo electrónico enviado 
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IE: Agrícola de Guadalajara de Buga 
Sede: Central 
Ciudad: Buga 
Programa: Contabilización de operaciones comerciales y financieras 
Grupo: 3439070 
Cantidad de aprendices en formación: 21 
Fecha: 14 de Julio de 2026 
 
Evidencia: Correo electrónico enviado 
 

 
 
9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y póliza de aprendices. 
Para este mes se participó en la siguiente actividad: 
 
Capacitación en seguridad vial y riesgo Público 
Fecha: Junio 22 de 2026 
 
Anexo registro fotográfico y listado de asistencia 
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Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo 
Fecha: Julio 06 de 2026 
 
Anexo registro fotográfico y listado de asistencia 
 

         
 
 
 
 
10. Contribuir en la identificación y documentación técnica de necesidades de materiales 
de formación y elementos de protección personal (EPP) requeridos para el desarrollo de 
actividades formativas.  
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Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación  
 
11. Participar en acciones de difusión de la oferta académica y estudios de equivalencia para 
la activación de cadenas de formación, cuando sea requerido. 
 
Actividad: Tecnólogo en entrenamiento deportivo 
Medio de comunicación: WhatsApp  
Fecha: Junio 11 de 2026 

 

 

Actividad: Convocatoria nacional de documentación programas de nivel tecnólogo 2026-3 
Medio de comunicación: WhatsApp  
Fecha: 12 de Julio de 2026 
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12. Participar en jornadas de documentación para procesos de Registro Calificado y/o 
Autoevaluación institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.  
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación 
 
13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y resultados alcanzados.  
 
Se realizó cargue de información en la plataforma SECOP del mes de Junio de 2026. 
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